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Stellenangebot 

 
Für das Team des Seniorenzentrums Bethesda in Höhr-Grenzhausen suchen wir zum nächstmöglichen 

Beginn  

einen Mitarbeiter (w/m/d) 

für unser Team der Sozialen Betreuung 

50 % VK 

 

Unser Haus im Zentrum von Höhr - Grenzhausen bietet 75 alten Menschen eine neue Heimat. Sie werden  

von qualifizierten Mitarbeitern gepflegt und betreut. Darüber hinaus bieten wir Ausbildungsplätze im  

Bereich Altenpflege an. Unsere Tagespflege für 15 Gäste vervollständigt unser Betreuungs-  

und Pflegeangebot. 

 

Wir erwarten: 

• Einfühlungsvermögen in die besondere Lebenssituation pflegebedürftiger alter Menschen 

• Empathie und Fürsorglichkeit in der Kommunikation und im Umgang mit älteren Menschen 

• Offenes, positives Auftreten gegenüber Bewohnern, Angehörigen und Dienstleistern 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 

• Bereitschaft zum Wochenenddienst 

• Grundkenntnisse MS-Office / gutes schriftliches Ausdrucksvermögen 

• eine positive Grundeinstellung zu den Werten und Zielen eines christlichen Trägers  

• Fahrerlaubnis Kl. B wünschenswert 

 

Wir bieten:  

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vergütung nach BAT-KF inkl. zusätzlicher Altersversorgung  

• einen interessanten Arbeitsplatz mit einem hohen Maß an Selbständigkeit, Verantwortung und vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten in einem freundlichen und kollegialen Betriebsklima  

• entbürokratisierte Pflegedokumentation  

• umfangreiche innerbetriebliche und externe Fortbildungen  

• Jobrad  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:  

 

Seniorenzentrum Bethesda 

Einrichtungsleitung Michael Lobb 

Pflegedienstleitung Daniela Kneip 

Rathausstraße 55 

56203 Höhr-Grenzhausen 

Tel.: 02624 / 9470-0  

michael.lobb@stiftung-bethesda.de 

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Gossen gerne unter Tel. 02624/9470-288 zur Verfügung.  21.11.2024 


